UN CONERESO

apoyo logistico de los Colegios Montessori y Marymount.

Il CONGRESO NACIONAL GESTION INTEG
PORTE AL PAI
FARKY )

ANOS DE
SENIOR’S
Con un gran concierto ofrecido por el Grupo Suramérica celebramos el

vigésimo aniversario de la Copa Senior’s Marymount y se dio apertura a
este evento deportivo y cultural versién 2002.

Diez son los integrantes de este grupo musical que este afo estd
cumpliendo 26 anos de vida artistica, “llevando un mensaje de paz,
esperanzay compromiso”.

Ademds del concierto, este afio la Copa estuvo nutrida por una gran
variedad de actividades deportivas y culturales, que permitieron una mayor
integracion y participacion de toda la comunidad educativa. En los
diferentes torneos deportivos, se hicieron presente 30 colegios de la ciudad
y se conté ademds con la participacion de 62 deportistas de la Fundacién
Nuevo Marymount de Bogota.

También tuvimos la oportunidad de apreciar los diferentes grupos artisticos
de nuestra Institucién. El coro de preescolar nos deleité con hermosas
canciones y la alegria y espontaneidad de sus rostros nos llen6 de gran
emocion. El Coro de Primaria hizo gala de su gran creatividad pues nos
presentaron temas compuestos por ellas mismas, acompafados de bailes y
coreografias también de su creacion. Los conjuntos musicales de 5° y de
10° y 11° nos mostraron también su gran talento y su dedicacién y
compromiso. Por otro lado, el Grupo de Teatro nos brindé momentos muy
agradables con su obra, les deseamos muchos éxitos en los concursos de
Contarte, La Fanfarria, y los festivales de los colegios San Ignacio y
Montessori, a los cuales estan invitados.
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Con gran éxito se desarroll6 el “Il CONGRESO NACIONAL GESTION INTEGRAL EN LA
EDUCACION: UN APORTE AL PAIS”, convocado por Meals de Colombia S.A. y con el

D)

Las expectativas de inscripciones fueron superadas, logrando
reunir cerca de 340 personas entre empresarios, rectores,
docentes y directivas de diferentes instituciones educativas
del pais, que aprovecharon al maximo las conferencias y las
experiencias en calidad que se presentaron durante los dos
dias del evento.

Contamos con la presencia de la Dra. Cecilia Maria Vélez
White, Ministra de Educacién Nacional, quien instalé el
Congreso y ofrecié una conferencia sobre su propuesta
educativa que ha denominado ““REVOLUCION EDUCATIVA
E IMPORTANCIA DE LA EMPRESA PRIVADA EN ESTA
INICIATIVA”.

Nuestro Colegio también tuvo la oportunidad de presentar su
experiencia en la implementacion de modelos de gestion
integral, en el marco del proyecto Lideres del Siglo XXI 'y que
se ha llamado “Gerencia del Direccionamiento Estratégico en
el Marymount”. Este trabajo se ha adelantado por cerca de
seis afios de la mano de Conavi, con grandes avances.

El préximo afo la cita serd en Cali y esperamos estar alli
compartiendo la experiencia del Colegio.

INTOSICREWENDI]

[ -—

3 pemUsIca: |
(ACTUAL
CAFETERIA)

El COLEGIO MARYMOUNT dando cumplimiento al Plan Maestro de
Construcciones, comienza a partir de este mes de octubre otra de sus etapas de
mejoramiento de laplanta fisica, én la que surgen algunos cambios.

En la zona donde actualmente estd ubicado el bloque de las oficinas de
Educacién Fisica, se construira un edificio con un drea de 3.464 metros
cuadrados, el cual tendrd un nuevo restaurante con capacidad para 300
alumnas. La actual cafeteria se destinara para espacios de depositos y un salon
para los scout. También habra una zona para deportes, salén de profesores de
Educacién Fisica, camerinos, vestier y banos para hombres y mujeres;
adicionalmente, tendremos una gran Plazoleta de la Cultura y un s6tano con 60
parqueaderos; y finalmente, el corredor del frente (donde se ubica la Virgen)
sera adoquinado desde el ingreso al Preescolar hasta donde finaliza el bloque
del bachillerato.

El proyecto estda contemplado para realizarse en cinco meses
aproximadamente. Por esta razén, tendremos que realizar algunos cambios
transitorios con respecto a circulacién interna y parqueo de vehiculos.
Oportunamente les estaremos informando.




El Colegio adquiric recientemente, como material
didactico, un Video Flex, un microscopio de alta
potencia, un televisor y un vhs para los laboratorios de
Ciencias Naturales, equipos que apoyardn las practicas
que se realizan en ésta area. No obstante, los equipos
estaran a disposicion de las otras areas académicas, ya
que sirven como grabacion y proyeccion de imdgenes.

Por su contenido, sensibilidad y emotividad,
compartimos con ustedes apartes de una carta que
escribio la alumna Verénica Molina Ferrer de 4° B y que
fue publicada en la Revista Semana, el pasado mes de
agosto:

“Quiero decirte que quieres muchisimo a tu pafs y que
lo arriesgas todo por él, tu familia, tus amigos, tu novia, a
mama y papa que son las personas mds importantes de
tu vida. Quiero agradecerte también porque siempre has
cuidado a mi familia con fervor y mucha alegria...
Quisiera que todos fuéramos como tu, que quisiéramos
tanto al pais como tl y que estuviéramos pensando en
como pudiéramos salvar a Colombia... en lo poco que
llevas en tu mochila guarda esta carta que te servira de
apoyo incondicional”.

Queremos reconocer y felicitar a las alumnas
ganadoras que participaron en el concurso de
ortografia en Inglés:

5°: Marcela Fernandez y Mariana Jaramillo;
6°: Valentina Tobon y Maria Antonia Yarce; 7°: Daniela
Perfetti y Sara Vallejo; 8% Laura Vasquez y Laura
Morales; y 9°: Maria Adelaida Hernandez y Angela
Zuluaga

Las siguientes alumnas obtuvieron el primer lugar en
este concurso. Felicitaciones.

e “Life on Mars by Sally” Verénica Posada de 5°

e “The girl who dreamed of touching the stars”
Manuela Estrada de 6°

e “The American Dream by Caramel” Daniela Uribe
de7z°

e “Winning a friend by Cleopatra” Camila Urbina
de 8°

e “Amission of life by Minela” Manuela Tobon de 9°

* “;Wasitworth it? By Wafugi” Anita Cadavid de 10°

e “Nightwish by Polli” Marfa Paulina Moreno de 11°

Queremos agradecer a los padres de familia y las
empresas donde laboran, su vinculacién con este
proyecto, que ano a afo adquiere mayor relevancia
para las alumnas de 11°, pues tienen la posibilidad de
conocer un poco del desemperio profesional de la
carrera que desean estudiar. Gracias por su tiempo y
colaboracion.

Jose Eusebio Arango: Compaiiia Nacional de
Chocolates

Juan Guillermo Duque: Compafiia de Empaques
Hilda Santamaria: Quorum Publicidad

Jorge Pérez: EPM

Carlos Alberto Aguilar: Vestimundo e Infantiles S.A. -

Recuerden que todos los jueves salen publicadas en el
portal www.colegiosvirtuales.com las circulares que
tengan que ver con actividades de la semana siguiente.
Asi ustedes podrdn ingresar al portal desde el jueves y
revisar las circulares todo el fin de semana. Ya el lunes
podran enviar con sus hijas los desprendibles
diligenciados o simplemente conocer la informacion
de su interés para la semana siguiente.
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Felicitamos también a las siguientes alumnas por sus logros obtenidos en diferentes concursos como:

e CategoriaA.

Primer puesto: Maria Camila Duque Tobar de 6° B

Segundo puesto: Luz Marfa Ostau de Lafontde 6° A

e CategoriaB:

Tercer puesto: Melissa Garcia Llamas de 8° A

La alumna Laura Sierra Zapata de 9° B quedé como finalista para la eliminatoria en la que participaran otros colegios
de Medellin. El ganador o ganadora participard en la final de este concurso con los finalistas de cada ciudad.

Mas que una actividad es una vivencia que transforma. Las pequenas
del Preescolar y sus familias asumieron un reto mdiltiple en el proceso

de formacion.

La actitud de un desprendimiento real de un juguete del corazon es
poner en prdctica la generosidad. Al respecto Maria Paulina Montoya
de Transicion escribi6 lo siguiente: " Yo queria que mi nifio se sintiera
feliz con ese regalo, fue muy dificil desprenderme de ese juguete y

queria que lo quisiera mucho como yo lo queria".

Pero el regalo mas maravilloso que dan nuestras nifas es su
disposicion y alegria para compartir con el otro, durante su visita al

Colegio o al Parque de las Chimeneas.

Acercar realidades, disminuir barreras y vivenciar la generosidad son

objetivos que se lograron plenamente con esta actividad.

Durante el mes de septiembre las alumnas de 1° a 4°
realizaron las salidas de accion social a diferentes
fundaciones de Medellin como ancianatos y hogares
infantiles, con el objetivo de sensibilizar nuestros
corazones por las dificultades de los demds y compartir
con los mas necesitados, no sélo en el aspecto
econémico sino en la falta de afecto.

Las nifas mostraron como siempre gran sensibilidad,
agrado y entusiasmo en las actividades realizadas en
cada una de las instituciones. Fue muy lindo ver que
Virginia Lépez de 3° B, se encontrara en el ancianato
con una abuelita que fue la nana de su mamd, que se
reconocieran y tuvieran la oportunidad de hablarse y
darle a la sefiora un ratico de felicidad.

Fue tan importante para nosotros esta experiencia, que
queremos invitarlos a que la repitan con sus hijas como
un ejemplo de vida, como un momento donde se
comparten tantos sentimientos que enriquecen el alma
y que nos hacen mejores personas.

Como apertura e inicio del Trabajo de Grado que
realizan las alumnas de 11° en el segundo semestre del
ano, el pasado 16 de agosto se realizo la Ceremonia de
Graduacion de la Universidad de los Suenos: un evento
lleno de mistica, alegria, fe y esperanza en lo que cada
una de nuestras alumnas se suefa estar realizando
profesionalmente dentro de cinco anos. Esta ceremonia
estuvo acompanada por los padres de familia.

El pasado mes de agosto las alumnas de 5° a 11°
tuvieron la oportunidad de conocer las riquezas de
nuestro pais, que nos ofrece la Biodiversidad y la
Biotecnologia, temas que fueron tratados en la
conferencia de la Dra. Lucia Atheortda Garcés, quien
es Biologa de la Universidad de Antioquia y PHD en
Ciencias Naturales de la Universidad de New York.

Las alumnas y el profesorado han participado en un
sinnumero de actividades durante este ano, buscando el
mejoramiento permanente:

e Modelo de las Naciones Unidas: 6 al 9 de mayo.

e Congreso de Filosofia en el Marymount, Palermo de
San José y Corazonistas.

e Convivio: Congreso de Estudiantes Catdlicos.

e 5a. Conferencia Mundial de la “Noviolencia”.
Primer Seminario de Gestién y Eficacia Escolar
Bogotd, Julio 18y 19.

e Congreso ALTAVELOCIDAD de Gente Joven.

e Prueba SESEAFZ (Competencia comunicativa, nivel
superior) para profesores de Espanol Universidad
EAFIT.

e Congreso Nacional de Gestion Integral en la
Educacion, Lideres Siglo XXI Marymount, 12 y 13
de septiembre.

e Congreso Internacional de Educacion: Evaluacion y
Curriculo: herramientas para la Calidad” Bogota 16
y 17 de septiembre.

e “la diversidad, un reto para la escuela de hoy”
Manizales, 12, 13 y 14 de septiembre.

El pasado 5 de septiembre se realiz6 la Ceremonia de Proclamacion de las nuevas alumnas de 9° a 11° que
conformaran la Sociedad de Honor 2002. Las alumnas que estuvieron durante el 2001 dieron la bienvenida a las
nuevas integrantes y todas se comprometieron con alcanzar la Misién; “...deben asumir con responsabilidad el
perfil de la alumna Marymount y ser reconocidas como dignas representantes del Colegio, dentro y fuera de éste,
por tener caracteristicas, aptitudes y comportamientos que demuestren los valores corporativos como son: respeto,
responsabilidad, honestidad, solidaridad, tolerancia y espiritualidad”.




[ pasado 19 de septiembre se realizé el Café Prensa Escuela "Experiencias del Marymount" en
las instalaciones de El Colombiano (periédico que impulsa y coordina este programa), con el
fin de compartir con otras Instituciones Educativas los talleres y trabajos llevados a cabo con
las alumnas de nuestro Colegio.

El programa Prensa Escuela en Colombia se oficializé mediante un convenio firmado el 25 de
febrero de 1993 por Andiarios, el Ministerio de Educacién Nacional y la Organizacion de Estados
Iberoamericanos. Busca el fortalecimiento del proceso comunicativo en las Instituciones Educativas,
utilizando el periédico como herramienta pedagégica en el aula de clase.

Nuestro Colegio ha asumido esta forma de trabajo para enriquecer la calidad educativa atendiendo a la
realidad social y al desarrollo de competencias individuales que lleven a las alumnas a la
transformacion de ésta.

Para ello, partimos de la actualidad presentada a través de los medios escritos; involucramos los
acontecimientos reales para la comprension de los contenidos que ofrece el Plan de Estudios;
desarrollamos el espiritu critico y la inquietud por mejorar los procesos culturales; proporcionamos
elementos diddcticos para obtener una vision cientifica del mundo; y formamos en la auto-orientacion,
es decir, cada alumna es protagonista y constructora de su hacer y de su pensar.

La iniciativa fue del grupo Prensa Escuela del Colegio Marymount. conformado por los profesores:
Maria Pia Vélez, Maria Teresa Alzate, Luis Humberto Gallén, Gabriel Ferney Valencia, Alba Lucia
Restrepo, Armando Zapata y Martha Stella Dominguez.

Cont6 con la asistencia de 45 docentes de Instituciones educativas de Medellin y otros municipios del
Valle de Aburra: Bello, Caldas, Copacabana, Envigado, Itagiii, Angelépolis, Caucasia, Rionegro y Santa
Bérbara.

Las propuestas presentadas se han publicado semanalmente en la pagina de Colegios Virtuales y en
la del Coleglo Marymount. Estos son los medios a través de los cuales nos mantendremos en
comunicacion con los profesores para intercambiar propuestas e ideas.

LA “RESILIENCIA"

UNA CAPACIDAD PARA SUPERAR LAS ADVERSIDADES
et

En dias pasados las psucélogas del Colegio as:sneron a la conferencia dictada por la Educadora Familiar Angela
Marulandasobre la ReSIhenma y queremos comparhr con ustedes algunospuntos de reflexion.

La resiliencia es la capaudad para sobreponerse alas expernencnas adversas y poder sahr enrnquecndos de ellas, el
término ha tenido su origen en mvestlgamones cientificas con materiales que pueden recobrar su forma original
después de ser sometidos a grandes presiones deformadoras. Otros autores que la han estudiado la definen como
la capacidad que tienen algunas personas de hacer bien las cosas pese a las cnrcunstancnas adversas, implica
capacidad de resistencia y‘de construccmn permanente por partede los seres humanos.

El contexto actual nos presenta un horizonte devastador Heno de pobreza, desplazamlento. Hoy los nifios saben
que cualquiera puede ser secuestrado, abaleado, ser victima de robo, incluso de ser desplazado de su propio hogar,
el solo hecho de vivir informado de que cualquiera puede ser victima de alguna de estasdesgracnas nos llena de
preocupacion y nos exige buscar nuevas formas de fortalecernos interiormente, “los nifios son inherentemente
vulnerables, sin embarg rtes en su determinacion a sobrevivir y crecer” (Radke Yarrow y Sherman.

:Como entonces fortalecer en los'ninos esta capacndad para superar y enrlquecerse de las adversidades? Algunos
expertos en el tema como | / Marulanda sugleren tener en cuenta en la formacion y crianza de los hijos
aspectos como: la forlaleza interior que se enriquece /con ‘el optimismo; la flexibilidad, la persistencia, la
creatividad, entre muchos otros. Ademds consxderando al ser humano como ser integral podemos abarcar la
formacion desde dlferentes dreas:

PROXIMOS CURSOS

CENTRO DE INVESTIGACION Y EXTENSION

MARYMOUNT

Curso Basico de Computadores.
Curso de Internet Basico.

Cursos de Inglés.
(Basico/Intermedio/Conversacion)

Horarios para todas las necesidades.
Inscripciones: Centro de Investigacion y
Extension. Teléfono: 2 661555 exts. 132
y 163

AVANCES EN INVESTIGACION

Respondiendo al

proceso .de

incorporacioén de la cultura investigativa
en la Institucién, se han llevado a cabo
las siguientes acciones durante el
presente ano:

Redaccion y consolidacion de los
estatutos de investigacion.
Divulgacioén de los estatutos.

Visita a instituciones educativas con
experiencia en investigacion.
Visita a Colciencias.

Contactos con el Centro de Ciencia y
Tecnologia de Antioquia.
Conformacion de algunos grupos de
investigacion.

Construccion de propuestas de
investigacion que serdn entregadas
por los grupos para su evaluacién en
el mes de Noviembre.

Capacitacion a todo el personal
docente y administrativo sobre
investigacion a través de la Intranet.
Temdticas abordadas: Reflexiones
sobre el cardcter que imprime el reco-

nocerse como investigador; el investi-

gador y el equipo investigador; los
trabajos de investigacidn;
perspectivas sobre investigacion y
tipos de investigacién donde se estan
abordando uno a uno para su
conocimiento.

En lo fisico es importante ayudar al nifio en la capacxdad para aceptar su propio cuerpo, para sentirse mas cémodo con él.
En lo intelectual debemos reforzar los talentos y fortalezas de los nifios, en vez de concentrarnos en lo que no pueden hacer es mas efectivo fijarnos y estimular sus
habilidades y capacidades, o sea sus dreas de competencla o de inteligencia. Ademis es importante ponerles retos para que reflexionen y busquen por si mismos las

soluciones a sus dificultades.

En el campo emocional debemos validar sus emociones y sentimientos, a los nifios/los fortalece contar en su vida con un adulto significativo, una persona incondicional
confie plenamente en sus emociones y sentimientos, adultos que los hagan sentir seguros. La certeza del amor de los padres hace a los hijos invulnerables. Ademds padres
que les ensefien a expresar lo que sxenten y que tamblen sean capaces de demostrar sus sentimientos y emociones para que los nifios puedan mostrar sus emociones, como

eldela “

En lo espiritual reforzar, la capac:dad para darle sentldo a la vida, como caracteristica inherente al ser humano y trascender lo material del propio cuerpo.

De acuerdo con lo anterior, podemos conclulr con algunos aspectos |mportantes para fortalecer a los nifios:

La aceptacion |ncond|C|onal del n

La capacidad para darle sentido (vida espmtual y fe rellgmsa)

Desarrollar autocontrol, es decir desatrollar sentimientos de control sobre la propia vida.

Crear sentimientos de autoest!ma en Ios hijos, 0 sea estlmular la conviccion de ser personas capaces.
Estimular el sentido del humor., J ‘

Desarrollar la creatividad en los; ninos.. |

Enriquecer los talentos y areas de competencia de los hijos.

Mantener la flexibilidad de la que hablamos en la conferencia sobre “Cémo criar hijos en tiempos dificiles” dictado por la Sra. Daniela Violi.

Como pueden ver hay muchas posibilidades para crear en los hijos Resiliencia y ayudarlos a superar las condiciones adversas que actualmente estan enfrentando.
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:Qué es ser artista?
Un artista es aquella persona que es capaz de transmitir al mundo
sus sentimientos y emociones a través de su voz, de su cuerpo, de
su obra. Un artista es aquel que puede hacer emocionar a quien
lo percibe, transmitiéndole sus vibraciones y sensaciones. Un
artista de verdad, trasciende lo material y magnifica lo espiritual,
no se preocupa tanto de sus medidas corporales o de su peso, sino
de su capacidad de proyeccién interior.

Formar artistas es una responsabilidad muy grande, es ayudarle
a cada ser a sacar de muy dentro de si, toda su alma, de una
manera adecuaday con una técnica adecuada.

Que bueno seria que cuando los medios de comunicacién se tomaran el

trabajo de formar artistas buscaran siempre en ellos lo trascendental y profundo, més que lo
superficial y mundano. Los verdaderos responsables somos los “formadores de artistas” es alli donde
debemos preguntarnos: ;Qué clase de artistas estamos formando y cudl serd el ejemploy el ideal que
ellos proyecten a nuestra juventud?.

De manera permanente sigue su labor el Comité de Solidaridad teniendo como objetivo fundamental
ayudar a las familias del Colegio que tengan dificultades econémicas.

Durante este afio se han obtenido fondos mediante la camparia de recoleccién de periédicos para el
reciclaje todos los martes. Durante el primer semestre fue notoria la colaboracién de todos, pero brillé
especialmente el grupo de 4° Ay el personal docente y administrativo. También se hace una campana
de colecta en alcancias al finalizar las Eucaristias de los Primeros Viernes, las responsables han sido
las alumnas solidarias (nifias que ganaron la Medalla de Espiritu en el 2001). Con la ayuda de toda la
comunidad educativa y en especial del Comité Cultural, también se logré recoger fondos con el
Concierto de Opera y Zarzuela realizado en el primer semestre con la Corporacién Prolirica de
Antioquia.

Muchas gracias por la colaboracién de todos y esperamos seguir contando con la ayuda de toda la
comunidad educativa: !HOY PORTI, MANANA POR Ml;

LOGROS DE NUESTRAS
EXALUMNAS

La Escuela de Ingenieria de Antioquia nos envio
excelentes noticias de nuestras exalumnas:
e Veronica Patricia Donado Arango se gradué como

Ingeniera Industrial con un excelente promedio
académico (4.60).
Rosana Arizmendi Mejia (Ing. Ambiental), Stephanie

El pasado 17 de septiembre, el
Departamento de Psicologia programé
un taller de Estilos de Vida Saludable

SGHOOL PACK:

SISTEMA INTEGRADO

El Colegio ha ido

modernizandose en todo

lo relacionado con la

informatica, es asi como

partir del 1 de agosto

inicio el proceso de

@ implementacion

del Sistema de

Informacién

Integrado SCHOOL

PACK, para apoyar la

gestion administrativa y

académica propias de la
Institucion.

SCHOOL PACK fue desarrollado por la compaiiia
UPWARE SOFT LTDA, de la ciudad de Bogota. Con este
sistema se pretende contar con una herramienta
informatica que integre la informacion pertinente a la
alumna (aspecto familiar, académico, disciplinario,

psicoldgico, médico, uso de Biblioteca, transporte), al
tiempo que permita optimizar los procesos relacionados
con el manejo de la informacion de inventarios, personal
del Colegio, escenarios, horarios, cursos, evaluacion de
desempeiio, entre otros.

El Colegio obtiene los siguientes beneficios:

¢ Informacion actualizada en todas las areas en forma
simultanea
Sistematizacion de procesos que se realizan en forma
manual
Oportunidad y rapidez en el acceso a la informacion
Modernizacion en el tratamiento de lainformacién
Toma de decisiones a partir de informacién completa
Disminucion del tiempo en la recoleccion de
informacion
Una base de datos tinica
Integracion de aplicaciones

Durante este semestre se ha ido capacitando a las
diferentes dreas en el manejo del sistema y se estan
cargando las bases de datos de tal forma que a partir de
enero del 2003 se inicie la operacion total de todos los
modulos que conforman el School Pack.

Es importante resaltar el compromiso de todos los
usuarios del Colegio en torno a este sistema y la actitud
positiva ante el cambio.

Elger Platin (Ing. Industrial), Catalina Isaza Molina y
juliana Rendén Monsalve  (Ing. Administrativa),
exalumnas que aprobaron el primer ano integral en
esta Universidad, lo cual es un logro importante,
teniendo en cuenta que el primer ano es un reto
académico que los estudiantes deben asumir con

entre padres de familia con sus hijas de
7°, con el objetivo de compartir
experiencias.

Padres y alumnas expresaron frases

responsabilidad y dedicacion. Ccomo:
e Manuela Velasquez Olarte participara
proximamente en el “XX Congreso Internacional de . . .
la Sociedad Dindmica de Sistemas” en Palermo- 2 de/z/nse la mano, dénse la
mano

Italia, con el Trabajo de Grado “Simulacion de un
modelo de empresa de comercio electronico B2C de -
bienes de servicio duradero”. Este congreso es
reconocido como el principal evento de esta
modalidad en el mundo. o
e Paula Restrepo Cadavid fue exaltada por la
Universidad como ejemplo para los miembros de la

”... no se desesperen, animo, no se
desesperen”

'’

”

. el que se sienta en problemas, levante la mano’

"

. despacio, que vamos muy bien”

comunifiad académica como una de las estudiantes e " ho podemos apresurarnos”
de mejor rendimiento y compromiso con su - . . , . .
forbation. e ” .. acuérdense como se llevan las situaciones en la vida

Esperamos que estas frases se repitan, se pongan en practica en la vida cotidiana y que
nunca se nos olvidé que:

“TODOS ESTAMOS PENDIENTES PARA AYUDARNOS”

La exalumna Juliana Minera Restrepo, actual estudiante
de Diseno de Modas de la Colegiatura Colombiana de
Diseno, fue seleccionada con tres de sus disefios para
participar en la pasada version de Colombiamoda.



