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Regresamos, y esta vez para dejar una huella positiva en cada uno de ustedes. Esta
primera edicion del ario del Periodico "La Huella", trae cambios en diserio y
contenido sugeridos por alumnas en la encuesta que se hizo hace un tiempo y que
en este niimero les contamos los resultados.

Hemos conformado un Comité Editorial de un grupo de alumnas, todas de 10°, que
quisieron ponerse esta camiseta del periodico con el deseo de que muchas de
fedes se unan y participen. Como asesoras para la produccion general estin.:
driana Arcila, Jefe del Departamento de Lengua Castellana y Claudia Triana la
Comunicadora.

El Comité serd el encargado de publicar minimo tres niimeros al ano, si es que
ustedes participan escribiendoy por supuesto silo compran. Bueno, pero la idea es
sacar un producto con mucho respeto, pero sobre todo con creatividad y afecto.
Queremos que "La Huella" sea un medio de expresion, fresco, sin "ladrillos", a veces
con temas "light", otras veces con temas de profundidad, pero contando y
manifestando todo lo que vivimos en nuestro Colegio. Queremos que todos los
grados vayan marcando su huella en el periédico.

Este comité cumple las siguientes funciones:

- Redaccion: Se seleccionan temasy los articulos que se publicardn. También se
revisan los articulos que nos envian las profesoras o las alumnas.

- Diseno: Se leen todos los articulos y se define qué grdficos, ilustraciones o fotos
deben ir; escoge el tamanio y tipo de letras, los colores, efc.
Mercadeo y Publicidad: Se busca la forma de promocionar el periodico y de

" hacerlo rentable. Se consiguen los posibles patrocinadores.

- Logistica: Mejor dicho "toderos". Se cotiza la produccion del periodico, se
hacen llamadas, se ponen fax, se toman fotos, se digitan los textos y todo lo que
seocurray que necesite el periodico.

Si se dan cuenta, no escogimos Director, porque el Comité Editorial como equipo de
trabajo asume la direcciony la responsabilidad del Periodico.

Puedes participar con articulos, dibujos, sugerencias, elc. Animate, queremos

conocer tus ideas para el periodico. Acércate a cualquiera del Comitéy deja huella
en el Colegio a través de este medio de informacion y entretenimiento.

Comité Editorial

Arriba de izquierda a
derecha:

Juliana Arbelaez ).
Paulina Moreno

Claudia Triana

Maria Marcela Trujillo,
Adriana Arcila Rojas
Debajo de izquierda a
derecha:

Natalia Sanchez
Alejandra Carmona
Lorena Yepes

Anita Rivera.

BIENVENIDOS

~ "Con esta edicion nace
nuevamente "La Huella", fruto del
‘trabajo de un grupo de alumnas que

quieren hacer el esfuerzo para que

nuestro Colegio tengasu penodlco. ‘

~ Una manera de apoyarlas s ad‘qmriendo
~este nGmero y colaborando con articutos /
~ parauna proxima publicacion.

Felicitaciones‘por el esfuerzo logrado. Les

deseamos muchos éxitos y adelante en esta
lucha que algunas veces no se ven los frutos'
sino alargo plazo. \ .

El Colegio se siente orgulloso de contar con

un grupo de estudiantes liderado por la

Comunicadora y el Departam‘en‘to de

Lengua Castellana , un equipo tan

_ entusiasta y trabajador. Ammo y‘
buena suerte ‘

Glona Arango de Urlbe,

ORACION

Por: Cristina Moreno Pérez 1° A. Todas sus compaferas de
grado, colaboraron corrigiendo la ortografia y la
composicion de la Oracion.

Hola Dios, ;Como estas? Esto es para ti.
Que Dios llegue a mi corazon y que no seamos
como los antihombres.
Que haya paz, que no haya odio, que los nifios vivamos
en paz y los adultos puedan trabajar,
también que vivamos en armonia, tranquilidad y felicidad.
Gracias Sefior por la comida, la casa y la salud que nos das.
Te pido por los pobres para que tengan casa,
por los secuestrados y maltratados para que los liberen.
Gracias Sefior.
En el nombre del Padre, del Hijo y del Espiritu Santo.
Amén. :
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Por: Adriana Patricia Arcila Rojas.
Profesora Lengua Castellana

La lectura de la encuesta realizada el pasado 6 de marzo a 90
estudiantes del Colegio, entre los grados 3° y 11°, arroj6 los
siguientes resultados:

| ;Hasleido el periédico escolar "La Huella"?

El 80% respondid afirmativamente y el
20% restante neg6 haberlo leido.

. ;Quérecuerdas del Periédico?

Se encontraron diversas argumentaciones, entre las que
destacamos: nada, caricaturas, canciones, articulos escritos por las
nifas, juegos, clasificados y cuentos, entre otros.

¢Si has leido el Periodico, para qué lo utilizas?

El 32% para entretenerse

El 31% parainformarse

El 18% como medio cultural y educativo
El 7% para consultar alguna tarea

El 2% No responde

¢Qué le cambiarias al Periodico?
El 24% el contenido
El 17% el disefio
EL 13% el nombre
El 11% nada
El 5% el tamafio
EL 20% restante no responde

¢Te gustaria que el Periodico volviera a ser publicado?
El 97% respondid que si.
El 1.6% dice no
El 1.4% no responde

~+ ¢Con qué frecuencia quisiera que fuera publicado el Periédico?

El 40% quisiera que fuera publicado cuatro veces al afio.
El 25% tres veces

El 20% dos veces

El 15% no responde

4 éCudles temas y/o secciones te gustaria encontrar en el

Periodico?

Se encontraron posibilidades como éstas:

Lo que ha pasado en el Colegio, caricaturas, chistes, juegos,
adivinanzas, deportes, cultura, entretenimiento, Internet, noticias
de otros colegios, consultas, valores, clasificados, publicacion de
cuentos ganadores, logros del Colegio, television, musica, fardndula
entre otros.

. ¢Has participado alguna vez en la produccion del Periédico?

El 85% respondié que no
El1 5% respondi6 afirmativamente, participando
con articulos, cartas, dibujos y sugerencias.

Ala posibilidad de participar en la elaboracién del Periédico, el 52% :

de las encuestadas quiere hacerlo, pero un 48% no lo desea.

"/ ¢Para cudl drea o seccion te gustaria escribir?

Se encontraron diversas opiniones como: seccién de personajes,
entretenimientos, eventos, Internet y Cultura.

Al realizar la interpretacién de la encuesta, quedaron aspectos
importantes para resaltar:

Q Es evidente que el Periddico es asumido como un medio de
entretenimiento e informacion.

Q Se percibe la necesidad de un cambio, mas en la forma que en
el contenido.

Q  Es preocupante encontrar en un gran niimero de encuestadas,
apatia a participar con articulos y/o en la produccién de un
medio de expresion propio de las alumnas como es el periddico
institucional. Sin embargo, también es muy significativo que el
97% de las encuestadas desea que el Periddico vuelva a ser
publicado y un 52% de las alumnas, considere que el periédico
circule con cuatro ediciones al afio. Esto nos confirma la gran
necesidad que se tiene por este medio, lo cual se lograra en la
medida que las alumnas muestren voluntad, disposicion y
motivacion para escribir, para colaborar en su produccién y
sobre todo para comprarlo.

QO Queda entonces el interrogante: Si el Periédico "La Huella" es
un medio de alumnas para alumnas, ;Quién lo debe producir?

LUZ MARIA TORO

Y, £TU QUIEN ERES?

Por: AnitaRivera 10° A

NATALIA BETANCURS.

Es una profesora nueva de Inglés en el Colegio. Dicta clase en 6°
y 7°. Trabaja en el Marymount y en Inlingua, en donde lleva 7
afios laborando.

Ella fue recomendada al Colegio por Diana Jaramillo, Directora de
Inlingua. Y asi fue como hicieron muchos examenes y muchas
entrevistas para poder entrar a nuestra institucion, hasta que lo
logré. Esta muy contenta de ingresar y sobre todo le encanta
trabajar con alumnas de esa edad, pues para ella es una nueva
experiencia.

DIANA OSPINA GARCIA

Viene de University of British Columbia en Vancouver, Canada.
Lleg6 a trabajar en el Colegio como profesora de Inglés en los
grados 7° y 8° y a dictar Tecnologia en 9°. A pesar de que lleva
sélo un mes, le ha parecido todo muy interesante, aunque no
niega que ha sido duro empezar.

Ingresé al Colegio a dar clases de Fisica en 10°y 11°. Trabajé
en el Columbus School, dictando Matematicas en 8°; también en
Pinares, con las clases de Algebra y Geometria en 8° y Fisica en
10° 11°%; y fue profesora de Teoria de la Conmutacion y
Principios de Electronica en la Facultad de Ingenieria de
Sistemas en Eafit. Luz Maria es egresada de Pinares y se gradué
como Ingeniera Electrénica de la U.PB.
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COLEGIO SAN IGNACIO

Por: Polly Moreno 10° A

El Colegio San Ignacio se ha destacado por
liderar propuestas innovadoras para la juventud.
Su interés por formar lideres es digno de
destacar.  Cuando hablamos de liderar
propuestas podemos recordar los 18 afios de
éxitos logrados en Coros y Conjuntos, la gran
acogida que ha tenido el Festival de Teatro para
ninos y también podemos mencionar
organizaciones como C.PM. y C.V.X., entre otras.

En nuestra visita al Colegio San Ignacio tuvimos
la oportunidad de hablar con varios estudiantes
encargados de algunas de estas actividades, y
esto fue lo que nos contaron:

Al igual que el Marymount, ellos realizan el
Congreso de Filosofia, que para esta
oportunidad traté el tema de "Posibilidad de
pensar desde lo ético, filoséfico y politico la
Paz". El congreso fue de tres dias desde las 7:30
a.m.ala1:00 p.m.

VIl CONGRESO DE FILOSOFIA

Con gran éxito y muy buena participacién de
algunos colegios de Medellin, se realizé el VI
Congreso de Filosofia de nuestro Colegio,
realizado del 2 al 4 de mayo. Eltema central fue
"Pienso, Luego sospecho".

Del 6 al 9 de mayo el Colegio Marymount
particip6 con 14 delegaciones y dos
corresponsales de prensa, en el Modelo de las
Naciones Unidas, organizado en esta
oportunidad por el Colegio Theodoro Herztl y
realizado en el Country Club . Los temas
tratados fueron: Impacto socioeconémico y ético
de la genética y biotecnologia; Intereses
econdmicos y medio ambiente; y Plan Colombia.

CONGRESO DE LIDERES SIGLO XXI

Las Directoras Ana Maria Bernal, Lina Gallén y
Margarita Lopera, la Psicéloga Ana Cristina
Jiménez y la Directora del Centro de
Investigacion y Extension, Adriana Vélez,
estuvieron en Bogota los dias 26 y 27 de abril,
participando en el Congreso de Lideres Siglo
XXI. Ana Bernal y Lina Gallén, presentaron la
experiencia de nuestro Colegio sobre Proyecto
de Vida Institucional.

Por primera vez, el Colegio participé con 13
alumnos en 7 delegaciones en el Modelo de
Naciones Unidas ya conocido por el Marymount
desde afios atras.

También nos enteramos de un proyecto muy
interesante liderado por el Departamento de
Sociales, que busca crear conciencia politica en
los alumnos a través de los Candidatos a la
Presidencia de la Republica, quienes visitan el
Colegio para dar conferencias acerca de sus
campanas.

Con respecto al proceso democratico,
encontramos una alternativa importante: existe
un Representante al Consejo Directivo, Camilo
Merino; Un Personero, Oscar David Posada; y en
cada salon, existe el Consejo de Clase
conformado por cinco alumnos representantes:
el Grupo, el de Faz, el de Cruz Roja, el de
Deportesy el social.

Por otro lado, tuvimos la oportunidad de hablar
Merino, Representante de los

con Camilo

11 SIMPOSIO NACIONAL DE JUVENTUDES

Del 8 al 10 de mayo, la Psicéloga Maria Inés
Uribe y tres alumnas de 11° asistieron al |l
Simposio Nacional de Juventudes, organizada
por el Gimnasio Moderno de Bogota. El tema fue
"Eduquémonos para la paz".
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VISITA AL TECNOLOGICO PASCUAL BRAVO
El pasado 23 de marzo, las alumnas de 10°
realizaron una visita al Instituto Tecnolégico
Pascual Bravo, en la que tuvieron oportunidad de
conocer los equipos de aplicacion de la estructura
atémica y sus espectros y elementos; y también
observar el comportamiento de las particulas
subatomicas. Estas salidas constituyen un
enriquecimiento al proceso académico.

estudiantes al Consejo Directivo y nos conté
acerca de algunas de las propuestas de
Personeria para este afio. Se comenzé por crear
un comité de Personeria, que se encarga de
manejar la imagen corporativa y apoyar la
propuesta del periddico intercolegiado.
Ademés, promueve los encuentros de
personeros que tienen como labor compartir
propuestas que puedan desarrollarse.

Camilo nos cont6 como un dato importante, que
los alumnos graduados tienden a estudiar
ingenierias y que esto se debe a la intensidad
horaria de las matematicas en ‘el Colegio.
Destacé la participacion de las nifias en la
politica institucional, vale aclarar que hace sélo
unos afios ingresaron como alumnas.

Felicitamos al Colegio San Ignacio por todo el
trabajo que realizan. Nos volveremos a
encontrar en la préxima edicion con otro
"COLEGIO INVITADO". Escribenos sobre cual
colegio y qué informacion te gustaria conocer.

HUELLAS vPresas. ..




Por: Natalia SanchezA. 10° B

En marzo de 1989 supe por primera vez lo que era St.
Patrick s Day. Vi ninas muy grandes bailar y organizar
Juegos. Doce afios mas tarde, me di cuenta del esfuerzo que
hacen todas estas personas.

Desde el 22 de enero de este ano empezamos a organizar
esta fiesta: definir el disfraz, contratar los juegos, preparar
todo el baile. Cada dia veiamos como esta fecha, (el 16 de
marzo) se acercaba mas. Hasta que después de tener mas
responsabilidades de las que alguna vez tuvimos, llego este
esperado dia.

Todo comenzo a las 6:00 a.m. del 16 de marzo, cuando las
alumnas de 10° y 11° nos reunimos en El Tesoro para
preparar el desfile y arreglar los ultimos detalles. No falto
‘el curioso” que al ver tanta gente en el Centro Comercial,
fue a ver qué pasaba y se entero antes de tiempo como eran
nuestros disfraces.

El desfile empezo a las 7:40 a.m. cuando ingresamos las
Juniors vestidas de pescadores en medio de varas de pescar
y burbujas de jabon. Bailamos una ‘champeta” con una
coreografia muy coordinada.

Después entraron las Seniors vestidas de chinas con un
desfile muy colorido, con malabaristas y un dragon.
Después del baile de las de 11 ° empezaron los juegos.

Hubo espectadculos como: el Tunel del Terror, Ponies, lona,
Juegos de feria y play ground para las alumnas de primaria;
comedia, single out, adivina y si-no-pues, para las alumnas
del bachillerato.

Fue un dia de muchisimo trabajo para juniors y seniors y un
dia de fiesta y comida para el resto del Colegio.

St. Patrick s termind a las 12:30 p.m., después de un dia en
el cual todas nos llenamos del "Espiritu Verde" en honor de
este Santo Irlandeés.

A partir de la préxima edicion los Clasificados tendran un costo de
$150 en tipo de letra sencilla y de $200 en negrilla. El Comité
Editorial de la Huella se reserva el derecho de publicacion de
algunos clasificados, especialmente aquellos que atenten contra la
moral , las buenas costumbres y la filosofia del Colegio.

Si quieres progresar, tu estilo de vida debes mejorar, E.V.S
¢Cémo es tu estilo de vida?.
Vencambio: Termo y zanahoria por dos semanas de almuerzo
completo.
José Landa, estas como quieres. Att. Marymount 7°.
Eduardo Gonzélez (Montessori 8°) estds divino, papasote.
Lastima que seas tan chiquito para nosotras. Att. Marymount
10°.
Flérez (José Ma.) cambia a esa novia tan antipatica, qué
desperdicio.
Camilo Vélez (Montessori 7°) aunque estds muy chiquito,
tranquilo que todo 10° del Marymount te espera.
Fede Angel (Eafit)Frika enamorado. Te queremos.
Marymount.
Dani (Envigado Futbol Club) Ojala que te siga yendo super
bien. T.Q.M. Cata M., Andrea M., ManuelaR.
Fercho (Alcdzares) Felices 15, jeh! Perdén, 16.
Polla, Cami (Montessori 10°) y Naty Ospina (Britanico 10°).
No saben la falta que nos hacen. Las queremos demasiado.
Att. Juniors 2001..
i Combo galleta: Los amo a todos. Ojalé no nos distanciemos.
| Att: Lorito.
Hola pandilla granadilla, estan super papis.
losé Pablo: juy! Lo peor. Att. Lasubversiva.
© ). Santiago (New School) papasote, estés divino y que cuajo.
¢ Conesoyapodés dormirtoda lasemana, o ;no? Att. M.
 ‘ Combo galleta: gracias por ser como son. L.Q.M. Att. July A.

Juan Camilo Rico (Alemén 11°) Estas demasiado lindo y sabes
que me has gustado toda la vida. Att. Tt sabes quién.
| Saludes al tropicombo (Alcazares) Att. Cata.
Diego (José Ma). Nos caes demasiado bien. We love you. Cata
M., Andrea M. y ManuelaR.
Santi: te amo. Tu novia.
Caro, Susi, Marti y Sari: son las mejores amigas del mundo.
| Att. Camiy Andre.
Martica: no te vayas. Att. Todas las del English class.
| Tomas (Musical Diego Echavarria): T.Q.D.
Tian: eres muy querido. Me caes super bien.
Simén Vasquez: sos un papasito.
Santy T. (New School) te amo. Lauri.
Estamos profundamente enamoradas del profesor de
matematicas. Att. 10° B.
| Daniel: TQM. Att. Mari M. y Juana G.
. JuanPabloM.T.Q.M.
< Daniel: TQ.Att. CaroT.

| JuanM.T.Q Att. Vale Gomez.
Dani U. Con ese papé para qué Juguetes.
Santiago P. T.Q. Vero Velasquez.
Camilo Bravo: te amo. Cristi Jara.
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Por: Lorena Yepes 10° B

COMPROMETIDO CON LA SITUACION DE SU PAIS

No es el primero que expresa su sensibilidad por
la crisis politica y social de Colombia. Algunos
como Shakira y Carlos Vives también lo han
expresado. Pero JUANES se ha atrevido a
escribir una cancion que toca de cerca el horror
de esta guerrasin fin. "Fijate Bien" se llamay ya
ocupa los primeros lugares de éxito en las
emisoras de nuestro pais. jjjBien porJUANES...
esaes la clase de gente que necesitamos!!!

| ‘_‘ : h‘
ALEJANDRO SANZ

Alejandro Sén...chez Pizarro. Alejandro Sanz,
su nombre artistico. Este musico que estd
partiendo el corazon de todos los amantes de la
musica romantica naci6 en Madrid, el 18 de
diciembre de 1968.

Empez6 a la temprana edad a acariciar las
cuerdas de su mas querida amante: la guitarra.
Tal era su pasion que todos los dias practicaba
incansable, hasta que un dia su madre harta de
no poder dormir por la guitarra, se la rompié en
la cabeza.

Cuando era pequefio vivia en Pueblo Nuevo en
Madrid, y algo le diferenciaba de los demas: era
su caracter inquieto, diferente y sofiador. A los
10 afios ya componia sus propias canciones. A
esa edad, un dia en una excursion, se perdi6
durante dos dias, hasta que lo encontraron.

Alejandro se escap6 varias veces de casa,
sobrevivia con su guitarra, cantando en bares a
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cambio de comida. Lo hizo en Galicia y también
en las Costas Andaluzas.

A los 16 afios fue cuando cobré su primer dinero
de la musica. Fueron cinco mil pesetas. Cantaba
donde podia. Su primer nombre artistico fue el
de Alejandro Magno y con ese nombre sac6 su
primer disco "Los chulos son pa’cuidarlos".

Alejandro siguié luchando hasta que WEA le
hiciera una oferta que Alejandro no rechazaria.
Entonces todo transcurrié rapido, muy rapido y
comenz6 "Viviendo deprisa".

"El Alma al aire", su nuevo disco

Alejandro Sanz dedicé méas de un afio a la
composicion de las 10 canciones que integran
este disco. Trabajo cuatro meses en la pre-
produccion y los arreglos y cinco meses a la
grabacion y las mezclas.

Todo el "Alma al aire" como manera de vivir, de
sentir, sélo una explicacion de lo que significa
esta forma de entender las cosas.

"Quisiera ser": una declaracion de principios,
también una forma diferente de expresar lo que
tiene de grande un corazén que se siente
prisionero de las palabras.

"Cuando nadie me ve". Para esos instantes en
que nadie nos ve y podemos hacer cuentas,
respondernos con preguntas e incluso dejar de
preguntar...un ataque de sinceridad para
desmitificar la entrega total y al mismo tiempo
llevarla a lo mas alto en el escalafén de la pureza
en unarelacion.

CINE

Por: Maria Marcela Trujillo 10°

En esta seccion encontrards peliculas en
cartelera o proximas a estrenarse, que puede
que te la recomendemos o, por el contrario, ni te
sugerimos que la veas. También podras saber de
bandas sonoras, y uno que otro chisme del
séptimo arte.

% Mala >c¥r Regular ¢ Excelente
Pecado Original. % % %

En el instante que Julia Russell (Angelina Jolie)
desembarca en Santiago de Cuba, la vida de Luis
(Antonio Banderas) cambiara definitivamente.
Luis a pesar de serun hombre rico y poderoso no
habia encontrado el amor verdadero y con quien
compartir su vida, hasta que se ve frente a Julia
en respuesta a su. invitacion de matrimonio por
correo. Dos extrafios se veran por primera vez
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minutos antes de arrodillarse ante el altar y
unirse en matrimonio, a ojos desconfiados de
amigos y socios de negocios.

EN CARTELERA

Serono ser. ¥ %%

Es una adaptacion moderna de la Obra de
Shakespeare, donde el esposo de una sefiora
muere y ella vuelve a casarse con el unico
sospechoso del asesinato. A Hamlet, su hijo, le
es imposible confiar en alguien y la venganza se
siente durisimo.

15 Minutos. »r ¢

;Qué tan lejos puede llegar la gente mas
desesperada para obtener sus 15 minutos de
fama?, y ;qué tan dispuesto esta el publico a
observar?. Este es un thriller acerca de como
los medios buscan imagenes impactantes sin
importar el costo. En esta pelicula mientras los
policias persiguen a los asesinos, los medios de
comunicacion persiguen a los policias y todo el
embrollo se transforma en una creciente
tormenta.

Chistes

Por: Lorena Yepes 10° B

¢Cual es el colmo de...?

De un fotagrafo...
No poder revelar sus secretos
De un farmacéutico...
Cerrar su farmacia, porque no le quedé mas
remedio
De un fotografo... =
Que se le revelen los hijos
: =4 De un Oso Panda...
Que le saquen una foto a color y salga blanco
y negro
De un electricista... : :
Que no le sigan la corriente
i De un enano...
Que un Policia le grite jalto!
De un fantasma... :
Curarse el hipo con un susto
De una costurera...
Perder el hilo de la conversacion
De unsordo...
Que al morir le guarden un minuto de silencio
De un c:ego...
Que al morir vea la luz
Deun dlscapacltado motriz...
Que al morir estire la pata
De un ciego...
Enamorarse a primera vista
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Por: Lorena Yepes 10° B

Te recomendamos algunos sitios web para que
navegues, aprendas y te diviertas.

El Fakir. www.bodyplay.com
Esta es la pagina de un Fakir llamado Musafa.

Lleva 50 afios explorando los limites del cuerpo
humano, las puertas del dolor hacia el espiritu y
la concentracion mental.

¢Cudnto va a vivir?
www.hksrch.com.hk/life.htm
Si quieres saber cuantos afios de vida te quedan
esta es la pagina que debes visitar. Al entrar
tendras que ingresar algunos datos como el
pais, la dieta alimenticia y el estilo de vida en
general.

Horoscopo y Novedades.
www.elespejo.com
Pagina completisima. No soélo tendrds el
hordscopo, sino también el tarot, cabalas, la
magia de los perfumes, entre muchas cosas mas.
iNo te la pierdas!.

iTodo para nosotras! www.enfemenino.com
Ademas de tener una completisima seccion del
horéscopo, también podras dejar que te lean la
mano...de una forma muy particular. Ademds
contiene recetas, tips de belleza y los ultimos
chismesitos que nos encantan.

Salud. www.kidshealth.org
¢;Alguna vez te has preguntado como funciona tu

cuerpo?, ;Qué hace que te enfermes o que te
sientas bien? Aprende a conocerte.

Teen Center. www.wholefamily.com
Aqui puedes consultar qué hacer en caso de

divorcios, anorexia, soledad, peleas familiares,
suicidio, embarazo, abuso del alcohol, consumo
de drogas, adopcion. Hay consejeros juveniles
con quienes te puedes comunicar por correo
electronico, una libreria con articulos
informativos y relatos de adolescentes y nifios.

Super buscador. www.google.com
Un excelente buscador, es rapidisimo y tiene

mucha informacion.

Inglés en Internet.
www.ciudadfutura.com/ingles
Aqui el navegante obtendra conocimientos
basicos de gramdtica y puede medir su
aprendizaje con ejemplos practicos.

Emisoras. www.morfeo.com
Completa pdagina de emisoras en Internet.
Podras escuchar desde Radioactiva hasta el Jazz

Programas gratis. www.downloads.com

UNETE A NUESTRA CAMPANA
¢QUE SIGNIFICAN LOS
SIMBOLOS INSTITUCIONALES?

Por: Juliana ArbeldezJ. 10°A

Los simbolos de las empresas, instituciones, colegios,
etc., sirven para exaltar a través de una imagen, los
valoresy riquezas que poseen.

Con ellos, aprendemos a identificar graficamente, las fortalezas que posee nuestro Colegio. Nuestros

" simbolos buscan despertarnos el sentido de amor y el orgullo de ser y pertenecer al Marymount y nos

invitan a cumplir con los valores que propone.

La bandera, el himno, el escudo, todos son simbolos institucionales en los que cada color, figura o frase
hace parte de la historia del Colegio.

Nuestros Simbolos

El escudo del Colegio Marymount es blanco sobre fondo azul oscuro. Estd formado por dos circulos
concéntricos. Enlafranja que se forma entre ellos dos se lee: COLEGIO MARYMOUNT, MEDELLIN.

El circulo interior contiene: en el centro, un corazon que representa al Sagrado Corazon de Maria como
Patrona del Colegio. En la parte superior, la Cruz de Liz, simbolo de la comunidad fundadora del Plantel.
Alos lados, formando un semicirculo, dos ramas de laurel atadas en la parte inferior por una cinta en la
que selee: "Spes - Salus - Consolatio - Nostra" que se interpreta: "Maria es nuestra salvacion, esperanzay
consuelo”.

La bandera del Marymount estd formada por dos fajas de igual tamano, la superior blanca y la inferior
azul clara. Estarepresentaal Sagrado Corazon de Maria, patrona del Colegio.

Comprometdmonos con nuestro aprendizaje y con lo que los simbolos representan y nos quieren
inculcar.

DOV VVVOVOVOVOVVY W

Por: Alejandra Maria Carmona Duque 10°A

El GOLE.. iMucho mds que buena suerte!

El pasado 29 de marzo se llevo a cabo en Manizales el
Campeonato Nacional de Mayores de Golf, el cual es
considerado el torneo mds importante del afio en
este deporte.

Una de nuestras compaiieras de 10°, Carolina Llano
Gonzdlez participd, quedando Campeona en la
clasificacion y Subcampeona en el torneo, con un
puntaje de (14 menos), lo que significa 202 golpes
para 54 hoyos, demostrando asi por qué es laNo. 1 en
el Ranking Nacional.

Carolina tiene por lo menos 120 trofeos que son el
resultado de ocho afios consecutivos jugando Golf, no
s6lo en el 4mbito nacional, sino también a escala
mundial.

"El Golf me ha ensenado lo que es la disciplina y el
manejo del tiempo. Gracias a él, he conocido a
Colombia y el mundo. Ademds he aprendido a
valorar las amistades y a mi familia", dice Carolina,
quien ademas asegura que el Golf es mds que suerte,
pues como cualquier otro deporte es necesario
entrenamiento y una buena preparacion fisica diaria.

Carolina Llano G.
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CONCURSO

ANECDOTAS

DEL PREESCOLAR

D E P U E RT A s - Carolina Palacio (Transicion). Después de haber comprado un
Brownie, la nina le pidié a Matu que se lo cambiara por uno mas

Uno de los proyectos
emprendidos este ano
por la Personera es el
de motivar la participacion
y el trabajo en equipo |
de cada grado, mediante
un concurso de decoracion
de las puertas de cada
salon con temas alusivos
a eventos del Colegio.

El primer concurso se
basd en San Patricio.
Aqui una muestra
de los participantes.

Con el propésito de fortalecer la formacion de las
alumnas y de promover su sentido de pertenencia
hacia el Colegio, se creo La Sociedad de Honor
Marymount. propuesta que surgio de la alumna
Andrea Echavarria Mazuera, Personera de este ano.

Laidea consiste en consolidar un grupo de alumnas
que fortalezca la formacion integral brindada por el
Colegio; ellas deben asumir con responsabilidad el
perfil de la alumna Marymount y ser reconocidas
como dignas representantes del Colegio, dentro y
fuera de éste, por tener caracteristicas, aptitudes,
comportamientos que demuestren los valores
corporativos como son: respeto, responsabilidad,
honestidad, solidaridad, toleranciay espiritualidad.

El grupo debe velar por que cada uno de sus
miembros explote al maximo sus capacidades,
participando activamente en su mejoramiento
personal, el de su familia, del colegio y de la
comunidad. Igualmente, debe evitar, en todo
momento la rivalidad y enfatizar en la unién y el
respeto entre sus miembros.

QUIENES PUEDEN HACER PARTE DE LA
SOCIEDAD DE HONOR

Todas las alumnas de 9°, 10°y 11°, que trabajen y
estén interesadas en el mejoramiento personal, del
colegio, su familia, la ciudad y la comunidad en
general.  Para ingresar, las alumnas deben
acumular un minimo de 40 puntos al aio,
obtenidos por participar en diferentes actividades; y
para permanecer deben ser postuladas por los
profesores y aprobadas por las directivas.

grandey de sal.
- Laura Hoyos (Jardin). Peled con la mama y le dijo: "Te voy a
cambiar al Exito".

DE LA PRIMARIA
- Una alumna cuenta que cuando se encontraba estudiando con su
papa acerca de los cambios de nina a muier, a ella se le ocurre
mencionar: A las ninas cuando vamos creciendo nos aparece la
"monstuacion”. (Por decir menstruacion)
- El Dia del Idioma, una alumna al realizar su carta de experiencia,
escribe: 23 de abril, Dia del Diploma.

: EL OPINADERO ,
A partir de esta edicion encontraras una pregunta sobre un tema de interés
para todos. &Por qué crees que es importante quedarse en Colombia?
Envia tu respuesta por escrito al Departamento de Comunicaciones, 0
entrégasela a alguien del Comité o si lo prefieres enviala por e-mail:
‘ © cormaryc@epm.net.co
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NUESTRAS JOVENES ESCRITORAS
MAMA
Por: Veronica Gomez Sdnchez 3° B
Mi mama es tierna y carifiosa.
Cuando la miro la veo hermosa,
Con su suave mano me acaricia,
Con su sonrisa siento una brisa,
Sus hérmosos 0jos me miran con amor.
~S¢é que mi madre me quiere con el Corazon.
Con dedicatoria a mi mama.

ESTILOS DE VIDA
SALUDABLES

El Colegio Marymount, en su afin por buscar el
bienestar y lograr un acercamiento entre toda la

EL DIiA DEL IDIOMA
Por: Mariana Sanabria I 3° A

El dia de hoy pasé espectacular,

Pues vino una senora a ensenar para sofar.
El dia del Idioma es sensacional,
Cantamos, bailamos y sofiamos aquiy alld,
Eso me parecio especial.

DIA DEL IDIOMA

Por: Maria Clara.Sosa Tamayo 3°A
Un libro es el suefio de la libertad
Huelo un aroma fenomenal
Y me doy cuenta de que es verdad.
Grito, salto y rio de felicidad
Y digo: hoy es un dia fenomenal.

EL DIA DEL IDIOMA

Por: Maria Clara Acevedo Nifnio 3° A

El Dia del Idioma se celebra en honor a Pedro
Calderdn de la Barca,
Nuestro escritor.
Escribi6 poemas, cuentos y demas.
Sofiando, sonando él siempre triunfo.
Me gusta sonary mis suenos realizar.

EL IDIOMA
Por: Valentina Trujillo Peldez 3° A
El idioma son palabras, palabras
Que salen del corazon.
El idioma es sonar y siempre lo serd.

comunidad escolar cred desde el afio pasado el
Equipo Dinamizador "Estilos de Vida Saludables",
cuyo fin es promover la importancia de adquirir
conciencia de prevenir y mantener estilos de vida
saludables.

El Equipo es apoyado por las Directivas y lo
conforman cerca de 50 personas entre alumnas de
6° a 11° personal administrativo, profesores,
docentes y padres de familia.

El Equipo Dinamizador, a través de vallas,
conversatorios, carteleras informativas, pagina
web, entre otros, trabaja permanentemente en la
generacion de espacios y manejo de informacion
de estilos de vida saludables y para ello ha disenado
un plan de accion que comprende temas como
prevencion y consumo de sustancias psicoactivas,
alcohol, drogas, embarazo, en fin todo aquello que
afecte nuestra salud fisica, mental y espiritual.

Tt puedes adquirir hdbitos saludables. El Equipo
de E.VS. te invita a reflexionar sobre tus actos y el
interés que tienes por convivir sanamente, pero
sobre todo queremos invitarte a visualizar tu vida y
a tener siempre presente la meta que quieres
alcanzar, recuerda que "UN HOMBRE SIN SUENO Y
SIN UN PLAN, ES UN HOMBRE SIN FUTURO".



